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Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub posiadania in-

L.

L.

formacji o krzywdzeniu maloletniego

Definicje
§1
Ilekro¢ w dalszej czesci procedury jest mowa o:

1) krzywdzeniu - nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone i niezamierzone dziatanie lub
zaniechanie dziatania naruszajgce prawa lub dobra osobiste dziecka, w szczegdlnosci na-
razajace dziecko na utrat¢ zycia lub zdrowia, naruszajace ich godno$¢, nietykalnos¢ ciele-
sna, wolno$¢, ktdre majg posta¢ przemocy psychicznej, przemocy fizycznej, wykorzysta-
nia seksualnego, przez ktore nalezy rozumie¢ wigczanie dziecka w aktywnos$¢ seksualna,
ktoérej nie jest ono w stanie w petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig $wiadomej zgody, jak réw-
niez nie moze zgodzi¢ si¢ w wazny prawnie sposob, ktora to aktywno$¢ jest niezgodna z
normami prawnymi;

2) maloletnim - nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ ponizej 18 roku zycia, nie posiadajaca pet-
nej zdolnosci do czynnosci prawnych;

3) dziecku, uczniu - nalezy przez to rozumie¢ matoletniego.

Wsréd przestepstw przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci na szkode maloletniego
wyr6zni¢ mozna przestepstwa wskazane w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny
(t.j. Dz. U. 22022 r., poz. 1138 ze zm.) w nastepujacych regulacjach:

1) Art. 197. [Zgwalcenie i wymuszenie czynnos$ci seksualnej];

2) Art. 198. [Seksualne wykorzystanie niepoczytalnosci lub bezradnosci];

3) Art. 199. [Seksualne wykorzystanie stosunku zaleznosci lub krytycznego potozenial;

4) Art. 200. [Seksualne wykorzystanie maloletniego];

5) Art. 200a. [Elektroniczna korupcja seksualna matoletniego];

6) Art. 200b. [Propagowanie pedofilii];

7) Art. 202. [Publiczne prezentowanie tresci pornograficznych].

§2
Pracownicy zwracaja szczegdlng uwage, czy w zachowaniu oraz wygladzie matoletniego

wystepuja $lady i1 sygnaty mogace swiadczy¢ o krzywdzeniu, w szczegdlnosci:
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)

2)

3)

4)
5)
0)
7)
8)
9)
10)

11)

12)

Dziecko ma widoczne obrazenia ciata (siniaki, poparzenia, ugryzienia, zlamania ko$ci
itp.), ktérych pochodzenie trudno jest wyjasnic;

Dziecko ma widoczne oznaki mogace §wiadczy¢ o zaniedbaniu srodowiskowym (brudne
ubrania, nieadekwatne pogodowo, przewlekle stany chorobowe bez konsultacji lekarskich
itp.);

Podawane przez dziecko wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢ niewiarygodne, nie-
mozliwe, niespojne itp. Dziecko czg¢sto je zmienia;

Pojawia si¢ nieche¢ przed udziatem w zajeciach uwzgledniajacych ¢wiczenia fizyczne;
Dziecko nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do sytuacji i pogody;

Dziecko wzdryga sie, kiedy podchodzi do niego osoba dorosta;

Dziecko reaguje lgkiem na rodzica lub opiekuna;

Dziecko reaguje Igkiem na powrot do domu;

Dziecko jest bierne, wycofane, ulegle, przestraszone;

Dziecko cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: béle brzucha, gtowy, mdto-
sci itp.;

Dziecko moczy si¢ bez powodu lub w konkretnych sytuacjach czy tez na widok okreslo-
nych oséb;

Nastgpita nagla i wyrazna zmiana zachowania dziecka.

O wystagpieniu $ladow i sygnatow wskazanych w ust. 1 pracownik jednostki informuje dy-

rektora.

Dyrektor powotuje zespot, w sklad ktorego wechodzi dyrektor, wychowawca grupy do ktore;j

uczeszcza dziecko, psycholog lub pedagog specjalny oraz osoba zglaszajaca sytuacje dziec-

ka.

Zespot ocenia wage obserwacji wskazanej w ust. 2 oraz decyduje o koniecznos$ci zawiado-

mienia policji, GOPS lub sadu opiekunczego.

§3

W przypadku powzigcia informacji o krzywdzeniu matoletniego lub podejrzenia krzywdze-

nia maloletniego, pracownik ma obowigzek:

)

Wezwaé pogotowie 1 rodzica/opiekuna prawnego, jezeli wystgpito powazne uszkodzenie
ciata lub wezwa¢ rodzica/opiekuna prawnego jesli uszkodzenie nie wymaga natychmia-

stowej interwencji pogotowia;
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2) Poinformowac o zdarzeniu lub swoich podejrzeniach co do krzywdzenia matoletniego dy-
rektora placowki,

3) Sporzadzi¢ notatke stuzbowa opisujaca zdarzenie, w szczegdlnosci przyczyng wystapie-
nia podejrzenia o krzywdzeniu maloletniego.

Powiadamiajac dyrektora o podejrzeniu krzywdzenia matoletniego pracownik:

1) Przedstawia formy i okoliczno$ci krzywdzenia, ktore udato mu si¢ ustali¢ lub ktorych wy-
stapienie podejrzewa;

2) Informuje o zachowaniach i wypowiedziach dziecka wskazujacych na do$wiadczenie
krzywdzenia.

W przypadku, gdy zachodzi podejrzenie popelienia wobec maloletniego jednego z prze-
stepstw wskazanych w §1:

1) Dyrektor placéwki sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury, realizujac obo-
wigzek wynikajacy z art. 304 §2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postepowania
karnego;

2) Dyrektor podejmuje niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu powotanego do $ci-
gania przestepstw lub do czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie
dopusci¢ do zatarcia sladow 1 dowodow przestgpstwa, o ile miato ono miejsce na terenie
placowki.

Dyrektor sktada zawiadomienie na policj¢ lub do prokuratury.
W miar¢ mozliwo$ci dziecko obejmowane jest pomocg psychologiczng w placéwce.

Placowka wskazuje miejsce, w ktorej mozna uzyskac wsparcie.

W przypadku podejrzenia wystapienia przemocy w relacji dziecko dziecko
§ 4

Pedagog/psycholog/wychowawca wzywa opiekundow dziecka, ktérego krzywdzenie podejrze-
wa oraz informuje ich o podejrzeniu.
Pedagog/psycholog/wychowawca powinien sporzadzi¢ opis sytuacji przedszkolnej dziecka
na podstawie rozmow z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz plan po-
mocy dziecku.
Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:
1) Podjgcia przez placéwke dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa;

2) Wsparcia, jakie placoéwka zaoferuje dziecku;
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3) Skierowania dziecka do specjalistycznej placdéwki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba.

W przypadkach bardziej skomplikowanych (dotyczacych wykorzystywania seksualnego oraz

znecania si¢ fizycznego i psychicznego o duzym nasileniu) kierownictwo placowki powotuje

zespoét interwencyjny, w sktad ktorego moga wejsé: pedagog/psycholog, wychowawca dziec-

ka, kierownictwo placéwki, inni cztonkowie personelu majgcy wiedz¢ o krzywdzeniu dziecka

lub o dziecku (dalej okreslani jako: zespot interwencyjny).

Zespot interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, na podstawie opisu sporzadzonego

przez pedagoga/psychologa oraz innych, uzyskanych przez cztonkow zespotu, informacji.

W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zgtosili opiekunowie dziecka, powotanie zespotu

jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekundw dziecka na spotkanie wyjasniaja-

ce, podczas ktoérego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie zglaszanego podejrze-

nia w zewngtrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

Plan pomocy dziecku jest przedstawiany przez pedagoga/psychologa opiekunom z zalece-

niem wspoOtpracy przy jego realizacji.

Pedagog/psycholog informuje opiekunéw o obowigzku placowki zgloszenia podejrzenia

krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura/policja lub sad rodzinny, osro-

dek pomocy spotecznej badz przewodniczacy zespotu interdyscyplinarnego — procedura

,»Niebieskie Karty” — w zaleznosci od zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z

nim interwencji).

Po poinformowaniu opiekunéw przez pedagoga/psychologa — zgodnie z punktem poprzedza-

jacym — dyrekcja placowki sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do

prokuratury/policji lub wniosek o wglad w sytuacje rodziny do sagdu rejonowego, wydziatu

rodzinnego 1 nieletnich, osrodka pomocy spotecznej lub przesyta formularz ,,Niebieska Karta

— A” do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie poprzedza-

jacym.

Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ wpis do ksiggi zdarzen, ktdrej wzor stanowi Zatacznik

nr 1.

Caly personel placowki i1 inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbo-

wych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, s3 zobowig-
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zane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje przekazywane

uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Procedura ,,Niebieskiej Karty”
§5

Procedura ,,Niebieskiej Karty” okreslona jest Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 6
wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebie-
ska Karta" (Dz. U. z 2023 r., poz. 1870).
Osoba wszczynajaca procedure dokonuje wstepnej diagnozy sytuacji w zwigzku z zaistnie-
niem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej i przeprowadza rozmowg z
osobg doznajacg przemocy domowej, a takze, w miar¢ mozliwosci, z osoba stosujaca prze-
moc.
Rozmowe z osoba doznajaca przemocy domowej przeprowadza si¢ w warunkach gwarantu-
jacych swobode wypowiedzi, poszanowanie godno$ci oraz zapewniajacych bezpieczenstwo.
Osobie doznajacej przemocy domowej przekazuje si¢ informacje w prostym, przejrzystym i
przystepnym dla niej jezyku, z uwzglednieniem stanu i okolicznosci, ktére moga mieé
wplyw na zdolno$¢ rozumienia i bycie rozumianym.
W trakcie rozmowy z osobg stosujacg przemoc domowg informuje si¢ ja w szczegolnosci o
prawno-karnych konsekwencjach stosowania przemocy domowej oraz wskazuje na koniecz-
no$¢ zmiany sposobu postepowania.
Jezeli istnieje podejrzenie stosowania przemocy domowej wobec matoletniego, dzialania w
ramach procedury przeprowadza si¢ w obecno$ci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycz-
nego.
Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobami stosujagcymi przemoc domowg wobec maloletniego
sg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dzialania w ramach procedury przeprowadza
si¢ w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej w rozumieniu art. 115 §11 ustawy z dnia 6
czerwca 1997 r. - Kodeks karny lub peinoletniej osoby wskazanej przez matoletniego.
Jezeli istnieje podejrzenie, ze osobg stosujaca przemoc domowg wobec pelnoletniej osoby
nieporadnej, o ktorej mowa w ust. 2, jest opiekun prawny lub faktyczny, dziatania w ramach
procedury przeprowadza si¢ w obecnosci osoby najblizszej, a w razie jej braku - w obecno-

$ci innej osoby petnoletniej przez nig wskazane;.
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Dziatania z udziatem os6b doznajacych przemocy domowej przeprowadza si¢, w miarg

mozliwos$ci, w obecnosci psychologa.

§6
Wszczecie procedury nastepuje z chwilg wypetnienia formularza "Niebieska Karta - A" w
przypadku uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy domowej lub zgloszenia doko-
nanego przez $wiadka przemocy domowej. Formularz stanowi zatagcznik do Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 6 wrzes$nia 2023 r. w sprawie procedury "Niebieskie Karty" oraz
wzoréw formularzy "Niebieska Karta”.
Formularz o ktérym mowa w ust. 1 wypetnia nauczyciel wychowawca bedacy wychowawca
grupy lub nauczyciel znajacy sytuacje domowg matoletniego.
W formularzu "Niebieska Karta - A" wskazuje si¢ wszystkie osoby doznajgce przemocy do-
mowej i wszystkie osoby stosujace przemoc domow3a.
Wypehienie formularza "Niebieska Karta - A" nastgpuje w obecno$ci petnoletniej osoby
doznajacej przemocy domowe;.
Jezeli wypehienie formularza "Niebieska Karta - A" nie jest mozliwe z powodu nieobecno-
$ci pelnoletniej osoby doznajacej przemocy domowej, jej stanu zdrowia lub ze wzgledu na
zagrozenie jej zycia lub zdrowia, wypetienie formularza "Niebieska Karta - A" nast¢puje
niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z ta osoba lub po ustaniu przyczyny
uniemozliwiajacej jego wypehienie.
Po wypehieniu formularza "Niebieska Karta - A" osobie doznajgcej przemocy domowej
przekazuje si¢ formularz "Niebieska Karta — B".
Jezeli osobg doznajaca przemocy domowe;j jest matoletni, formularz "Niebieska Karta - B"
przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu, a w przypadku, gdy to
rodzic, opiekun prawny lub faktyczny jest sprawcg przemocy domowej — formularz przeka-
zuje si¢ osobie najblizszej lub petoletniej osobie wskazanej przez matoletniego badz w
przypadku braku osoby petnoletniej, formularz wypetnia pracownik placowki znajacy sytu-

acj¢ dziecka.

§7
Osoba wszczynajaca procedure podejmuje dzialania interwencyjne majace na celu zapew-

nienie bezpieczenstwa osobie doznajacej przemocy domowe;.
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Dziatania, o ktorych mowa w ust. 1, polegaja w szczegdlnosci na:
1) Zapobiezeniu zagrozenia dla zycia lub zdrowia osoby doznajacej przemocy domowej;
2) Udzieleniu osobie doznajacej przemocy domowej pierwszej pomocy przedmedycznej lub
zapewnieniu pomocy medycznej;

3) Zaspokojeniu podstawowych potrzeb, w tym udzieleniu wsparcia i poradnictwa.



